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mADAME, MONSIEUR,

Comme vous, jaime profondément Besangon, notre capitale régionale. Je suis toujours animé par la méme
passion: offrir 2 chacun de vous une ville dynamique, créatrice d'emplois, tournée vers le futur, sare, proche de vous
et durable. Avec ['équipe qui mentoure, nous avons concu un programme qui fixe un cap clair, fait dambition et de
réalisme, il est sérieux et responsable. A ce titre, je m'inscris dans la lignée de mon prédécesseur Robert Schwint.

Nous prenons un engagement, ne pas augmenter les taux des impéts locaux sur l'ensemble du mandat. Nous le
ferons sans céder de services publics au privé, source d'augmentation des tarifs pour les habitants.

Nous voulons une ville sare. Vous avez droit a la tranquillité, c’est votre droit, c’est notre devoir. Nous mettrons
en place une série de mesures pour accroitre les moyens de la police municipale et rendre son action encore plus
efficace sur le terrain.

Nous voulons une ville créative, pour Vemploi. Cest une priorité absolue. Avec [Agglomération, nous avons
apporté les preuves de notre savoir-faire. Avec plus de 2 000 emplois créés & TEMIS microtechniques et plus
de 800 emplois & TEMIS santé, ces résultats sont tangibles. Toujours aux cotés des PME-PMI, du commerce, de
lartisanat et de |'économie sociale et solidaire, nous continuerons de consolider et douvrir des voies économiques,
créatrices d'emplois.

Besancon est une capitale universitaire qui doit le rester. Nous voulons une ville plus accueillante pour les
étudiant-es par la rénovation des campus.

Nous continuerons a embellir la ville afin d'améliorer la vie dans nos quartiers, a garantir la présence des services
publics, de commerces de proximité et en poursuivant la rénovation des logements publics pour réduire les charges
de chauffage.

Nous voulons une ville solidaire, épanouissante ou |'éducation est au coeur de nos priorités, car c'est lavenir de
nos enfants. La lutte contre toutes les discriminations sera notre combat quotidien. Besangon restera une ville
de culture, de patrimoine et de sport.

Nous engagerons plusieurs grands projets d’'avenir: la restructuration de Saint Jacques-Arsenal, la démolition
de l'ancienne usine de la Rhodiacéta, I'étude pour un centre aquatique et la création d'une zone de commerces
et de loisirs sur le site des Marnieres.

Tous ces projets se feront avec vous, en vous associant aux décisions, nous nous y engageons car la démocratie
participative requiert l'engagement du plus grand nombre.

Enfin, pour que Besangon reste pionniére en développement durable, tous ces projets seront conduits dans
le cadre de la transition écologique, assise sur lefficacité énergétique, la préservation de la biodiversité et
des ressources.

Le 23 mars est une date trés importante, car vous choisirez les femmes et les hommes représentatifs de la diversité
et de la pluralité de notre ville, élu-es qui conduiront les destinées de Besancon pour six ans, ville ot se modernise
votre quotidien et se construit votre avenir, celui de vos enfants et petits-enfants. Si vous appréciez notre action, si
vous croyez en notre projet, ne vous abstenez pas. Le 23 mars, votre vote, pour notre liste renouvelée et expérimentée,
est indispensable pour continuer, ensemble, a construire
une ville dynamique, solidaire et durable.
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Notre bilan

= Eau la moins chére de France pour les villes
de plus de 100000 habitants (Que Choisir, 2013)
® Capacité de désendettement de

Besancgon : 3,7 années, moyenne des villes

de 100000 a 300 000 habitants : 4,8 années
(Donnees SFL au 31-12-2011)

m 1* prix Eco Actions pour la promotion de
l'eau “La Bisontine” {Les Eco maires, 2008)

u Label “Ecojardins®” pour la gestion
écologique de 4 jardins (2013}

» UNE VILLE CREATIVE ET POUR LEMPLOI

u Taux de chémage : 89 % (Moyenne
nationale 10,9 %)

m 2¢ des “villes ou il fait bon vivre” - 2¢ des
“villes ou il fait bon travailler” - 4° pour le
dynamisme économique - 2¢ pour l'offre de
soins pour les agglomérations de 150000 a
250000 habitants (L'Express, 2011)

w 1 des villes “business friendly”

parmi les agglomérations de 100 000 a
200000 habitants (L Expansion, 2013)

m 2 des villes “ou il fait bon innover”

parmi les agglomérations de 100000 a
200000 habitants. (L Entreprise, 2011)

u Les fortifications Vauban inscrites au
Patrimoine mondial de I'Unesco (2008)

s 2¢ pour la culture et 3¢ pour le logement
dans les moyennes et grandes villes
(LEtudiant, 2013)

m 5¢ des “villes ou il fait bon étudier”, parmi
les villes moyennes (L'Etudiant, 2012/2013)

» UNE VILLE SOLIDAIRE ET EPANOUISSANTE

u 1" pour la qualité de vie des “familles”

- 3¢ pour ses “transports” - 4° pour le
dynamisme culturel - 3° pour l'offre de santé
des agglomérations de 150000 a 250 000
habitants (L’Express, 2011)

» “Ville amie des ainés” pour ['Organisation
Mondiale de la Santé (OMS, 2011)

® 2¢ au palmarés santé des villes de plus de
100000 habitants (Impact meédecine, 2009)

u Trophée APAJH catégorie accessibilité
pour le Raid Handi'Forts (Association Pour
Adultes et Jeunes Handicapés, 2010)

> UNE VILLE ECOLOGIQUE ET DURABLE

m 3¢ du palmareés des villes durables (Terra
Eco, 2014)

w Territoire labellisé 2011-2013 Ruban du
développement durable (2071)

m “Capitale de la biodiversité” parmi

les villes de plus de 100000 habitants
(Natureparif, 2010)

® A 'avant-garde pour la dépollution d'une
friche industrielle (Rhodia) par les plantes,
phytoremédiation (Ca m'intéresse, 2009)

m 1 Ville de plus de 100000 habitants la plus
favorable aux alternatives a I'automobile
(CarfreeFrance, 2009)

m Besancon, T° collectivité francaise a obtenir
le label environnemental “European Energy
Award Gold®” (Association Energie-Cites, 2012)
® 5¢ des smart cities francaises (Emedia, 2013)
= “Ville Internet @@@@@” |e plus haut label
(2008, 2013, 2014)

u Founders Award : Prix de U'ICF (Intelligent
Community Forum) pour le cartable
numérique (Besan¢on.Clic, 2010)

» derniere minute
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Nos engagements

POUR UNE VILLE CAPITALE

® IMPOTS

» Pas d'augmentation des taux des impéts locaux
pendant toute la durée du mandat

» Maintien de 'endettement & un niveau infé-
rieur a la moyenne nationale des collectivités de
méme taille

= SECURITE

s> Recrutement de policiers municipaux de proxi-
mité & Déploiement de la vidéosurveillance
(trams, stations..}

» Lutte contre les nuisances sonores (vidéo
verbalisation)

¥ PROPRETE
» Renforcement des brigades de propreté (tags,
détritus, déjections canines, crachats)

W SERVICES PUBLICS
» Etude pour de nouveaux services en régie

» Maintien de services publics de qualité

B QUARTIERS

» 14 millions d'euros/an pour les travaux dans
les quartiers (trottoirs, squares, espaces de
jeux, voiries, espaces verts... )

» La reconversion de Saint Jacques : un grand
projet d'avenir

» Démarrage de la reconversion du site Viotte

" DOUBS

+» Création d'une plage publique

» Campagnes de propreté, réfection des quais
et des rives

™ DEMOCRATIE

+ Référendum d'initiative locale (10 % des électeurs)
» Ateliers citoyens sur les grands aménagements
(ex. Saint Jacques)

#' CREATIVE & POUR LEMPLOI

M ENTREPRISES

s Création de podles thématiques : médecine du
futur (Bio innovation), performance énergétique,
économie numérique, microtechniques,
horlogerie et luxe

B COMMERCES

» Pépiniére pour commergants débutants
& Dispositif de rachat de cellules vides

» Réameénagement et embellissement
des entrées de centre-ville

» Quartiers thématiques des arts,

de la musique (Rivotte, Battant)

B TOURISME

+ Salon Made in Franche-Comté / Made in France
» Centre de congrés

» Festival jeunes publics

M UNIVERSITE

» Attractivité d'une Université pluridisciplinaire
dans ses formations et sa recherche

s Pour les 3 campus : modernisation {logements,

commerces, restaurants, culture, sport) et
desserte par des transports en commun trés
performants

+ Présidence de la Communauté Universitaire
et d’Etablissements localisée a Besancon

B AGGLOMERATION

» Direction générale unique, transfert de compé-
tences, mutualisation des services, groupement
de commandes pour réduire les couts

B METROPOLE REGIONALE
» Maintien du statut de Capitale régionale de
Besangon

M GRANDS PROJETS

» Restructuration de Saint Jacques : centre de
congreés, logements, activités, loisirs, culture

» Rhodiacéta : quartier dédié aux loisirs sportifs
et culturels aprés démolition et dépollution
de la friche industrielle

» Centre aqualudique sur le secteur des
Marnieres

42 SOLIDAIRE & EPANOUISSANTE

M EDUCATION

s Réforme des rythmes scolaires avec des par-
cours éducatifs, sportifs et culturels de qualité
» Horaires décalés pour des créches

M AINES

» Logements adaptés aux ainés

+ Veille de proximité

B HANDICAPES
» Notre objectif : l'accessibilité universelle

M EGALITE
» Une délégation contre les discriminations et
pour 'égalité femmes-hommes

M ASSOCIATIONS
» Nouvelle consultation des attentes des
associations

B SANTE PUBLIQUE
» Campagne de prévention contre les addictions

B INNOVATION SOCIALE,

INSERTION PROFESSIONNELLE

» Création d'un incubateur de |'économie sociale
et solidaire

B CULTURE

» Soutien aux acteurs locaux pour diffuser la
culture pour tous

» Grand événement culturel, populaire et festif
avec les associations et acteurs culturels locaux

W SPORT

» Pour tous et a tous les niveaux avec des infras-
tructures modernes

+» Création d'un espace dédié¢ aux sports de glisse
et urbains {skate, roller, BMX...)

% ECOLOGIQUE & DURABLE

B LOGEMENT

s Logements de qualité et a des prix abordables
» Rénovation du parc urbain HLM

s Dispositif spécial pour les primo-accédants

B TRANSITION ENERGETIQUE
+ Réduction de la facture énergétique
*» Recherche d'énergies renouvelables

M DEPLACEMENTS

» Ticket unique Bus — Tramway sans augmenta-
tion de prix

» Réseau Bus — Tramway performant sur toute la ville
» Ligne en site propre : Gare Viotte — Montrapon
— Bouloie — TEMIS

» Parkings relais pour une utilisation maximale
du tram
» Plan de modernisation des pistes cyclables

W ENVIRONNEMENT

» Demeurer une ville de référence pour la transi-
tion écologique (biodiversité, déchets...)

» Eduquer, montrer l'exemple pour les nouvelles
générations

B VILLE INTELLIGENTE

» Connexion gratuite sur les bornes Wi-Fi dans
les espaces publics

» Open Data : données de la ville et de
Vagglomération
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135 BESANCON

ELECTIONS MUNICIPALES - BESANGON 23 ET 30 MARS 2014

1.Jean-Louis FOUSSERET

Maire, Président du Grand Besancon, 67 ans - PS

2. Danielle POISSENOT
Assistante sociale en retraite, 61 ans - PS

3. Nicolas BODIN
Universitaire, 42 ans - PS

4. Anne VIGNOT
Ingénieure de recherche, 54 ans - EELV

5. Abdel GHEZALI
Employé de collectivité, 42 ans - PS

6. Marie ZEHAF
Infirmiére, 53 ans - PS

7. Christophe LIME
Agent EDF/GDF, Syndicaliste, 51 ans - PCF

8. Danielle DARD
Ex directrice d'établissement spécialisé, 66
ans - SC

9. Patrick BONTEMPS
Cancérologue, 59 ans - PS

10. Elsa MAILLOT
Graphiste, 29 ans - PCF

11. Cyril DEVESA
Directeur artistique, 39 ans - EELV

12. Karima ROCHDI

Informaticienne, 39 ans - SC

13. Michel LOYAT
Agrégé en Sciences Sociales, 59 ans - PS

14. Fanny GERDIL-DJAOUAT

Collaboratrice parlementaire, 41 ans - PS

15. Frédéric ALLEMANN
Chiropraticien, 63 ans - SC

16. Francoise PRESSE
Enseignante SVT en retraite, 62 ans - EELV

17. Guerric CHALNOT
Enseignant en Histoire-Géographie, 32 ans - SC

18. Myriam EL-YASSA
Entrepreneuse en communication, 33 ans - P$

19. Anthony POULIN
Etudiant en Droit, 23 ans - EELV

20. llva SUGNY

Ex cadre de l'industrie, 61 ans - SC

21. Dominique SCHAUSS
Urbaniste, Collaborateur d'élu, 62 ans - PS

22. Anne-Sophie ANDRIANTAVY
Enseignante en Histoire-Géographie,
52 ans - PS

23. Thierry MORTON
Conseiller technique, 56 ans - PS

24, Catherine THIEBAUT
Controleuse des finances publiques, 56 ans
- EELV

25. Yannick POUJET
Agrégé de Physique, 38 ans - PS
26. Solange JOoLY

Retraitée, 61 ans - PCF

27. Yves-Michel DAHOUI
Juriste, 59 ans - PS

28. Laétitia SIMON
Demandeuse d'emploi, 37 ans - PCF

29. Rémi STHAL
Technicien forestier, 49 ans - Apparenté
EELV

30. Sylvie WANLIN

Inspectrice des finances publiques, 53 ans
-PS

31. Emile BRIOT
Demandeur demploi, 25 ans - Apparenté

PCF
32. Claudine CAULET

Ingénieure agricole, 48 ans - Apparentée
EELV

33. Jean-Sébastien LEUBA
Conseiller financier des professionnels,
41ans - PS

34. Carine MICHEL
Assistante sociale, 39 ans - PS

35. Pascal CURIE
Agrégé en Génie Mécanique, 50 ans - PS

36. Pauline JEANNIN
Orthophoniste, Neuropsychologue, 26 ans
- EELV

LISTE DES CANDIDATS AU CONSEIL COMMUNAUTAIRE
37. Thibaut BIZE

Enseignant en lycée professionnel, 29 ans

1. Jean-Louis FOUSSERET 29. Rémi STHAL

- PCF 2. Danielle POISSENOT 30. Sylvie WANLIN

38. Rosa REBRAB 3. Nicolas BODIN 31. Emile BRIOT
Psychiatre, 42 ans - SC 4. Anne VIGNOT 32. Claudine CAULET

39. Eric ALAUZET 5. Abdel GHEZALI 33. Jean-Sébastien LEUBA

Député, Médecin acupuncteur, 55 ans - EELY

6. Marie ZEHAF 34. Carine MICHEL

40. Béatrice FALCINELLA 7. Christophe LIME 35. Pascal CURIE
Secrétaire, 57 ans - PS 8. Danielle DARD 36. Pauline JEANNIN

41. Emmanuel DUMONT 9. Patrick BONTEMPS 37. Thibaut BIZE
Professeur en Arts appliqués, 43 ans - PS 10. Elsa MAILLOT 38. Rosa REBRAB

42. Myriam LEMERCIER 11. Cyril DEVESA 39. Eric ALAUZET
Directrice dassociation, 51 ans - PS 12. Karima ROCHDI 40. Béatrice FALCINELLA

43. Gérard VAN HELLE
Cadre social, 69 ans - Apparenté EELV

44. Sorour BARATI
Conseillére technique sanitaire, 56 ans - PS

45. Clément DELBENDE
Etudiant en Droit, 18 ans - PCF

46. Sarti HONG
Pianiste, 31 ans - SC

47. Renaud PAGNOT
Etudiant en économie, 22 ans - PS

13. Michel LOYAT

14. Fanny GERDIL-DJAOUAT

15. Frédéric ALLEMANN

16. Frangoise PRESSE

17. Guerric CHALNOT

18. Myriam EL-YASSA

19. Anthony POULIN

20. llva SUGNY

21. Dominique SCHAUSS

22. Anne-Sophie ANDRIANTAVY

41. Emmanuel DUMONT
42, Myriam LEMERCIER
43. Gérard VAN HELLE
44. Sorour BARATI

45. Clément DELBENDE
46. Sarti HONG

47. Renaud PAGNOT

48. Henriette HUMBERT
49. Sébastien COUDRY
50. Elise BAYGIN

48. Henriette HUMBERT

Militante associative, 56 ans - PS 23. Thierry MORTON 51. Djilalli SAHLAOUI

49. Sébastien COUDRY 24, Catherine THIEBAUT 52. Elise AEBISCHER

Etudiant en Mathématiques, 32 ans - PS 25. Yannick POUJET 53. Guy MAVOUNGOU BAYONNE
50. Elise BAYGIN 26. Solange JOLY 54. Annie MENETRIER

Etudiante en Droit, 21 ans - PS

51. Djilalli SAHLAOUI
Technicien en industrie, Syndicaliste, 55 ans - SC

52. Elise AEBISCHER
Etudiante en Géographie, 19 ans - PS

53. Guy MAVOUNGOU BAYONNE
Juriste, 43 ans - PS

27. Yves-Michel DAHOUI

28. Laétitia SIMON
> LA LISTE QUI NOUS RASSEMBLE
POUR UN BESANGON QUI NOUS RESSEMBLE

Liste d'union représentative de tous les quartiers et de toutes les générations,
soutenue par le Parti Socialiste (PS), Europe Ecologie Les Verts (EELV), le Parti

55. Raphaél KRUCIEN

54. Annie MENETRIER Communiste Frangais (PCF) et des membres de la société civile (SC).
Cadre opérateur téléphonique, 51 ans - PCF

55. Raphaél KRUCIEN g Jeoicne

Technicien méthodes dorganisation, 28 ans - SC LISTE D’UNION PS g:"esvm-s’ PGF
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